
 

 

Anexo I: puntajes 

 

a) Etapa de evaluación (hasta 50 puntos). En esta etapa se ponderarán los distintos ítems detallados a 
continuación:  
 

Currículum vitae de estudios cursados  Puntos  Puntaje  
máximo  

Estudios cursados  25 
- Primaria completa.  25  
   

Otros cursos (*)  10 
- Otras tecnicaturas afines a las tareas a realizar, completas: 5  
- Cursos de idioma completos:  2  
- Cursos en relaciones humanas completos: 2  
- Otros estudios afines a las tareas a realizar, completos:  1  
   
Experiencia comprobada en cargos similares (*)  15 
- experiencia (mínimo: 1 año) comprobada en cargos similares:    

- Limpieza de recintos: 5  
- Atención directa al cliente: 4  
- Seguridad y vigilancia: 3  
- Multifunción (reparaciones o  mantenimientos menores): 2  
- Otra experiencia útil para la función a desempeñar: 1  

   
 
(*) Nota: en caso que las actividades declaradas no estén completas, se prorrateará el valor máximo entre 
los años comprobados.  

 
b) Prueba de aptitud (hasta 240 puntos).  
 

Prueba de aptitud Puntos Puntaje 
máximo 

Prueba de conocimientos varios:  100 
- Se solicitará al aspirante responder preguntas orientadas a solucionar 
problemas que puedan surgir en el cumplimiento de las tareas diarias. Dichas 
preguntas pueden ser diversas y surgir del instructivo para el personal del 
departamento de Conservación y Servicios. Este instructivo es un compendio 
que contiene un detalle de las tareas que realiza el personal de primera línea de 
este departamento en Club Banco República y puede ser descargado desde la 
dirección web www.cbr.com.uy/llamados/Instructivo.pdf  
 
Los aspirantes deben estudiar el instructivo para poder salvar la prueba. 
 

Escala  
de 0 a 5 

por pregunta 

 

Prueba de conocimientos aritméticos:  50 
Se solicitará al aspirante resolver operaciones de aritmética básica 
(multiplicación, división, suma y resta) sin el uso de calculadora u otro elemento 
de ayuda 

Escala de  
0 a 12,5 

por pregunta 

 

Prueba de ortografía  40 
Se solicitará identificar las faltas de ortografía en un texto proporcionado a esos 
efectos. 
 

Escala: se resta 
2 puntos por 

error ortográfico 
grave y 1 por 

error menor. 

 

Prueba de resolución de problema (texto de opinión):  50 
Se solicitará redactar un texto de opinión, de no menos de 500 palabras, sobre 
un tema a resolver.  
 
 
 

Escala  
de 0 a 50 

 

 


